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Personal
Social




¢, Qué buscael areade Personal Social?

~

G area Personal Social busca
contribuir al desarrollo integral de los
estudiantes, para que desplieguen su
potencial y se formen como personas
autonomas, asi como miembros
p\conscientes activos de la sociedadj

Maestra: Bertha RamOnRamaos/0A43754%



ENFOQUES

Proceso que desarrolla los seres humanos a

construirse como _persona, al fin de alcanzar sus
potencialidades en un proceso continuo de
transformaciones bioldgica. cognitivas, afectivas,

sociales gue se producen a lo largo de la vida.
Vincularse con el mundo natural y social. Pone énfasis

en la reflexion de manera critica y ético.

Programacion curricular. Pag. 33

—3
-
=
=
72!
==
o)
=

Todas las personas son ciudadanos con derechos =y
responsabilidades gue participan del mundo_social,

propician la vida en democracia, el aprendizaje de otras
culturas, asi como _una relacién _armonica _con el

ambiente. Enfatiza los procesos de reflexion critica
acerca de lavida en sociedad.

Programacion curricular. Pag. 33



¢,Cuales son las competencias
del area de Personal Social?

Maestra: Bertha RamonRamosPA37/54A



Competencias que se
desarrollan en el area de

Construye su identidad

Convive

y participa democraticamente en la
busqueda
del bien comin

Construye interpretaciones
historicas

personal social

Gestiona responsablemente el
espacio y el ambiente

-}

Gestiona responsablemente los
recursos economicos

Maestra: Bertha RamdnRamosOA3IIHAA
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¢, Qué es capaz de hacer el estudiante
cuando desarrolla la competencia
Convive
y participa democraticamente en la
busqueda

del bien comudn?

0
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I Propiciar la vida en democracia a :

Ipartlr del reconocimiento de sus I CONV|VE,Y PARTICIPA C .d d
| derechos y deberes y de IaI DEMOCRATICAMENTE apaCI ades

I comprensiéon de los procesos | b e H
; historicos y sociales de nuestro pais :

todas las personas

El estudiante actua en la sociedad Construye normas y
relacionandose con los demas de asumelacuefdosy
. . . eyes
A manera justa y equitativa, y
Perfil de egreso =
= reconociendo _que todas las personas s : : 2
: . Maneja conflictos de
responsabilidades. Muestra \
disposicion _por _conocer, comprender )
- Delibera sobre
Enfoque Enfoque y_enriquecerse con los aportes de las asuntos piblicos
de de diversas culturas., respetando las - J
desarrollo ciudadani di . . s ~N
. activs iferencias. De igual forma, toma . .
icién f | Il t Participa en acciones que
Dosu_:lon rente a ague os_asun oS que promueven el bienestar
Conocerseas Propicia la vida on loinvolucra como cmdao!zlino y _ comun: )
(T y & los _democracia. contribuye en la construccion del
emas. Vincularse Enrlqu_(lemmlen'to_ mutuo. ] ] L,
con el mundo Relacion armgnica con bienestar general. en la consolidacion
natural. el ambiente.

de los procesos democraticos v en la

promocion de los derechos humanos.
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» ¢QUé es sesion aprendizaje?



Sesion de aprendizaje

Es el conjunto de situaciones que cada docente
r disefia vy organiza con secuencia l0gica_para
ay® desarrollar un conjunto de aprendizajes propuestos

en la unidad didactica.

Los propdésitos de aprendizajes se obtienen de
seleccionar las competencias, capacidades y los
desempeiios asi como los enfoques transversales.

Del Docente:
Estrategias de Ensefianza o Procesos Pedagogicos.

Del Estudiante:
Estrategias de aprendizaje o Procesos Cognitivos/socio

afectivos/motores.
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. Cuales son elementos basicos
de una sesion de aprendizaje?



4. Momentos de la sesion. La
sesion presenta un reto que
se relaciona o aportaala

situacion significativa de la 1. T|tu IO

Unidad. Inicio - desarrollo -
cierre

Elementos basicos

de lasesidonde
aprendizaje

3. Preparacion de la sesion

de aprendizaje - 2. Propésitos de aprendizaje
Organizacion de los - Competencias. -
estudiantes. - Materiales y Desempeiios - Enfoques
recursos educativos transversales

Documento de trabajo en proceso de validacidn Elaborado por la Direccion de Educacién
Primaria- DIGEBR



. Como desarrollamos
la competencia
matematica?



Deben ser tomadas en cuenta por los docentes en la planificacion, ejecucion y evaluacion
de los procesos de ensefianza y aprendizaje. C.N. pag. 94

Orientaciones para el proceso

de ensenanza y aprendlzaje Construir Parlf)i;de Gen«larar
el nuevo e

conocimi Sabefes conflicto

ento Previos cognitivo.

Aprender
delerroro el
error
constructivo

J

Aprender Promover
haciendo el
pensamie
nto
complejo.

Generar
interésy
disposicion
como
condicién
para el
aprendizaje

%

Partir de
situacion
es
significati

vas

Mediar el
progresode
los
estudiantes
de un nivel de
aprendizajea
otro superior

C.N. Capitulo VI-Orientaciones para el proceso de ensefianza y aprendizaje
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cconsideras gque los procesos
didacticos estan dentro de la
S.A.



PROCESOS DIDACTICOS

[ 1. Problematizacion }

*Que los estudiantes puedan hacerse preguntas a partir de un tema planteado sobre diversas
situaciones.

*Problematizar es poner en cuestion un determinado concepto, hecho o asunto, analizar y
discutir sus aspectos mas complicados o que plantean mas dificultades.

*Problematizar un tema de estudio, no necesariamente implica hablar de un problema.

r

2. Analisis de informacion }
\_

(*Momento en que los estudiantes van a buscar y utilizar diversas fuentes de informacion para )
comprender mejor laproblematica que estan trabajando.

*Las fuentes pueden ser: orales, escritas, videos, imagenes, dialogos, etc

*Los docentes deben brindar bibliografia necesaria para que los estudiantes puedan indagar a

\_profundidad la problematica. J

3. Acuerdoo Tomade
decisiones

-
*Los estudiantes deben plantear una respuesta a la problematica trabajada.

*La respuesta a la problematica es producto de una reflexion.
*Los estudiantes puedan llegar a un compromiso personal o grupal sobre como actuar frente a
Ldic:ha situacion.

J
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cLas rubricas de observacion de
aula estaran presentes en la
sesion de aprendizaje?

¢,Por que?



2.- Promueve el
razonamiento, la
creatividad y/o el
pensamiento

critico.

4.- Propicia un
ambiente de respeto
y proximidad.

1.
activamente

Involucra
oS
el

a
en

estudiantes
proceso de
aprendizaje.

I

r N

RUBRICAS DE
OBSERVACION
DE AULA

&

5.-Regula

positivamente
comportamiento de
los estudiantes..

4 3.-Evalla el progreso de Ios\

aprendizajes para
retroalimentar

a los estudiantes vy
@decuar su ensefianza. y

el




Analicemos la sesidon de
aprendizaje



DATOS GENERALES:

AREA
GRADO
FECHA
DOCENTE

. TITULO DE LA SESION

: 2° grado

PROPOSITO DE APRENDIZAJE

.Con entusiasmo eleqimos nuestros acuerdos de

convivencia

COMPETENCIA/CAPACIDADES

DESEMPENOS PRECISADOS / CRITERIOS DE
EVALUACION

INSTRUMENTO DE EVALUACION

Convive y participa democraticamente en la
blusqueda del bien comun.

Interactla con todas las personas.

Construye normas y asume
acuerdos vy leyes.

Maneja conflictos de manera
constructiva.

Delibera sobre asuntos publicos.

Participa en acciones que promueven
el bienestar comin

Guia valoracion

Establece relaciones con sus compafieros, sin
ofenderlos ni maltratarlos y reconoce que los nifios

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

tienen derecho a ser cuidados y tratados con afecto.
Colabora en la elaboracion de acuerdos que reflejen el
buen trato entre compaferos en el aula y las cumple.
Pone en practica estrategias para la resolucion de
conflictos en el aulay recurre al adulto en caso lo
necesite.

Participa en acciones que fomentan el reconocimiento vy

- . [}
el respeto de sus derechos como nifio y el cumplimientq

de sus acuerdos para promover el bienestar comin y |3
sana convivencia.

Enfoque transversal

Contribuye con propuestas y reflexiones
durante la asamblea en clase (acuerdos de
convivencia), demostrando amabilidad
respeto.

En rotulos presenta sus acuerdos (escrita-
dibujos) y explica por qué son importantes |
como reflejan buen trato.

Enfoque de derechos

Disposicion para conversar con Sus compafieros
intercambiando ideas o afectos, para construir juntos
una postura en comun.




lll. PREPARACION DE LA SESION DE APRENDIZAJE

;Queé necesitamos hacer antes de la sesion?

¢ Queé recursos o materiales se utilizara en esta sesion?

Prepara imagenes de escenas que ocurren en el aula.
Elabora los cuadros de indicaciones y ejemplos en hojas,
donde

anotaran las normas.

Ten & la mano hojas reciclables A4 y papelotes, para los
trabajos

individuales y grupales.

Organiza ala clase en parejas, las cuales luego formaran

qrupes.

Imagenes de comportamientos diversos en el aula.
Papelotes reusables.

Cinta masking tape o limpia tipos.
Plumones gruesos.




También esta dentro de la sesidon de aprendizaje.

Partir de
situacion
es
significati
vas

Construir
el nuevo
conocimi
ento

Promover
el

pensamie
nto
complejo.

Promover
el trabajo
cooperativ
0
Partir de
los
saberes
previos
Aprender
del error o el
error
constructivo

Generar

el
conf!lt_ﬂ‘-o Construir
cognitivo. el nuevo
cohocimi

ento
Generar

interés y
disposicion
como
condicion
para el
aprendizaje
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PROCESOSDE E- A PROCESOS DIDACTICOS

ACTIVIDADES / ESTRATEGIAS / MEDIOS Y MATERIALES

INICIO

e Saluda a todos los estudiantes con entusiasmo después de haber estado dos meses sin verlos. Realizan un
dialogo breve sobre sus vacaciones. D-4
La docente dialoga con los estudiantes sobre un acontecimiento que observo en una escuela muy lejana y
les muestra algunas situaciones D-1

¢ |La maestra presenta las siguientes imagenes en las que se muestren situaciones de conflicto por resolver, asi
como conductas positivas.




* Pide a los estudiantes que las observen en silencio por un breve tiempo, luego realiza las siguientes preguntas:
¢ Qué estan observando?,
¢ Qué les llama la atencion?
¢ Cuéles de estas situaciones suceden a menudo en nuestra aula y colegio?
¢ Por qué ocurren estas situaciones?
o Se les solicita que piensen y reflexionen sobre el tema a partir de estas interrogantes:
¢ Qué tipo de ambiente quisiéramos tener en el aula?, ;Qué tipo de ambiente nos ayudaria a aprender mejor?
¢ Sera adecuada de convivir de esta forma? ; Qué crees que podriamos hacer ante estas situaciones?
Escucha atentamente y registra lo mas relevante.
Concluye planteando lo siguiente:

¢Qué seria necesario realizar para poder convivir mejor en el
aula?

* Explica que, para asegurar un buen ambiente en el aula, hoy aprenderemos:

Hoy aprenderemos a proponer algunos acuerdos de convivencia a través de
una asamblea y explicar por qué son importantes.

o La profesora les explica que tendrén que escuchar y dar ideas, demostrando amabilidad y respeto. D-4




ANALISIS DE LA INFORMACION
* Indica a los estudiantes que observen en silencio la imagen que se encuentra en el texto presentado. D-1

¢ Dialoga con ellos sobre las siguientes preguntas:
- ¢ En laimagen presentada qué actividad estan realizando los nifios y las nifas?

- ¢ GOmo es la relacion entre ellos?,

- ¢ qué expresan sus rostros?

- ¢ Qué son los acuerdos?

- ¢ Se parece al ambiente del aula en que quisieran estudiar?

Cwmr -o amliwn @ ey
L LR L T

- Pide que lean el texto por unos minutos y luego con apoyo de la maestra
analizan y aplican |a estrategia comprendiendo textos a través de preguntas. |
¢ Ustedes creen que los acuerdos solo se realizan en el colegio? ;por

qué? D-2

¢En qué otros lugares se pueden aplicar los acuerdos de convivencia? | w=-_ =
Recuerda de lo observado de la imagen.

¢ Por qué es importante tratarmos con respeto?, @ m /
¢ qué pasa cuando las personas no se respetan entre si? Los estudiantes
reponen a preguntas.
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e | adocente solicita que los estudiantes se agrupen en equipos para ello entrega cartulinas, plumones, papeles de

colores y goma.D-1

e Entrega a cada equipo papelotes, para que en equipo seleccionen, ;Qué cuerdos se pueden practicar en el

aula? D-1

e [a docente pide que expliquen de manera oral ;por qué necesitamos tener los acuerdos en el

realizaran una asamblea. D-1
s Les comenta que hoy realizaremos una asamblea formando dos equipos para

consensuar y elaborar nuestros acuerdos del aula para dar inicio al afo escolar. Para
ello entrega tarjetas de colores para organizarse.

e Dialoga con ellos que para tomar los acuerdos en asamblea tienen que seguir ciertas
pautas.

¢ | adocente pide que escuchen atentamente las indicaciones leyendo el panel de
reglas. D-1

o Los estudiantes en grupos de asamblea elaboran sus acuerdos mientras la docente
monitora sus trabajos. D-3- D-2, D-5, D4

Toma de decisiones:

Nuestros Acuerdos
& Por qué necesitamos tener esta norma?

Escuchar con atencidbn a los | Es importante porque asi nos sentimos
demas cuando estan hablando. respetados, ya que estan tomando
nuestras ideas en cuenta.

? Paraello

e
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e Pide que cada uno escriba o dibuje en una hoja reciclable el acuerdo que se
comprometera a cumplir:

CIERRE

La maestra les recuerda que en la escritura de los carteles utilicen la letra mayuscula y el punto.

Luego pide que un representante de cada equipo lea en voz alta sus acuerdos elegidos de forma consensuada
expliquen las importancias de cada uno de ellas y las coloque en la pizarra.D-2- D-1

Después de la lectura de cada equipo, solicita que consensuen y por acuerdo mutuo seleccion los acuerdos
para el aula y ponerlos en practica.

La docente pregunta D-1,-D-2 ; Estan de acuerdo con los acuerdos elegidos para el aula?, ; Cuales creen que
seran faciles de cumplir y cuales no? ;Sera importante tener acuerdos en el lugar donde vivas? ;por qué?
¢ Consideras que los cuerdos debemos practicarlo y hacerlo un habito?

ipor qué? ;Para qué te sirve lo que has aprendido el dia de hoy? ;En qué otras situaciones lo puedes
aplicar?

La maestra pregunta al pleno. De lo presentado por los equipos pregunta ¢ Todos los acuerdos tendremos
en cuenta? ; Por qué?

Concluye enfatizando que todos debemos colaborar y cumplir con las
normas de convivencia porque estas nos ayudan a vivir en armonia y
aprender mejor.

Pideles que junto con su familia piensen en algunas normas de convivencia que pueden tener en el hogar
para que todos vivan en armonia. Indica que las anoten y las cuelguen en un lugar visible de su casa.
Comunicate con los padres de familia para explicarles esta tarea.




REF LEXIDMES SOBRE EL APRENDLZAJOE
LZwe avances tuvieron mis estudiantaes?

448

BIBLIOGRAFILA:

Lue dificultades tuvieron mis esiudiantaes?
Laue aprendizajes debo reforzar en la siguients sesion?
Laue actividades, estrategias y materiales funcionaron, ¥ cuales o™
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INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION|

NOMERES

CRITERIOS DE EVALUACION

Parbcipa &
acciones que
EHTlEE H?EIDHES N1 Colshors en  |a | Pone en practica f:?;rﬁ%ienm ].rzl
Sus  Ccompafsros,  sin -, .
fenderl P ! . | elaboracion de | estretegisz pera g [
orenderios M | acuerdos que | resolucidn de

maltratarloz v reconoce
que los ninos tienen
derecho a ser cuidados v
tratados con afecto.

reflejen el buen trato
Enire companenss en
el aula y las cumple

conflictos en el aula
y recurre al adulto en
caso lo necesite.

derechos como nifio
v &l curmphmienio de
sus acwerdos para
DrCMOVES el
bienestar comin y la
S@Ana CORVIVENCE.
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FICHA DE AUTOEVALUACION

EN MI ESCRITURA

LO LOGRE

LOESTOY
INTENTANDO

NECESITO
APOYO

con amabilidad.

Propuse actividades con mis companeros tratandolos

buen trato entre comparneros.

Colabore en |a elaboracion de acuerdos que refiejen el

de los acuerdos de convivencia

Manejé conflictos en el aula mediante la elaboracion

Explique de manera oral la importante que son los
acuerdos en los lugares que nos encontremos.




Ficha de infornmacion

cQué son los acuerdos de convivencia en la escuela?

Los acuerdos de convivencia son actitudes y
acciones que los integrantes de la escuela deben
tener en cuenta para crear un ambiente
afectivo y cordial entre los integrantes de un
grupo de personas.

Paraque sirven?

e Cambiar las practicas cotidianas inadecuadas
por unas mas sanas.

e Generar un ambiente adecuado para tomar
decisiones conjuntas (sin alguien que
imponga).

e Respetarse en uno al otro y convivir en armonia.

COmMmo establecemos los acuerdos de convivenciaz?

Surgen del debate y son aceptadas por
todo el grupo.

Crean un ambiente de cordialidad y
afecto entre los integrantes.

Establecen una forma de convivir que
permite que todos se sientan seguros
y comodos.

Expresan sus opiniones y la respetan.

En nuestro entorno todos somos responsables del cumplimiento de
los acuerdos de convivencia porque generan un buen ambiente en

el lugar que estamos.

“Pon atencion los acuerdos de convivencia también lo encontramos en
todo lugar.

Cada comunidad puede determinar sus acuerdos de convivencia de acuerdo a sus
Nnecesidades.

| e—— HOSPITAL

Recopilacion de informacion. Bertha Ramon |




Reglas para la asamblea

1.-Se debe escuchar sin interrumpir
al que tenga la palabra.

2.-Todos los estudiantes
tienen la oportunidad de
opinar.

3.- Las opiniones son
valiosas y se recibiran
con respeto.

4. - Es necesario pedir la
palabra vy esperar el
turno para participar.

5 - Es necesario trabajar
en equipo y consolidar
una idea.




MIX DEL ASEO

Todas las mafnanas antes de salir (bis)
Me lavo la cara con agua y jabon lustro ms
zapatos me peino también

Que fresquito me siento
Limpiecito estoy ANTES DE IR
Voy a mi escuelita ACOMER -
Por que quiero aprender

Antes de ir a comer
me lavo las manos (bis)

Terminando de comer
Los dientes me lavo (bis)

Sialaescuelavoyair
Me bano temprano (bis)

Mis zapatos lustraré
Con un buen trapo

(bis)
Limpio siempre debo

ser . LIMPIO SIEMPRE
Para estar sano (bis) | PARAESTARSANO.




UN BUEN CIUDADANO

Un buen ciudadano tiene derechos a
Un buen ciudadano tiene deberes ":Jq
R

= o=

<

un buen ciudadano respeta
las normas y la promueve (bis)

? Si veo un vecino le voy a

) @ saludar

— * Si necesita ayuda se lo puedo
yo brindar. (bis)

Un buen ciudadano tiene derechos

Un buen ciudadano tiene deberes

un buen ciudadano respeta las normas
y la promueve (bis)

Camino por la vereda si soy
un peaton cruzo las esquinas
mirando con mucha atencion

CORO...
En sana convivencia nos tenemos
que respetar los unos a los otros
en la diversidad.(bis)




