GGGGG

e 4
=y

EDUCACION
PARA EL TRABAJO

PREPARACION

EXAMEN DE
ASCENSO




TALLER DE REFORZAMIENTO PARA DOCENTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR - NIVEL
SECUNDARIA - EDUCACION PARA EL TRABAJO

;Bienvenidos y SESION 2
bienvenidas! Principios, teorias y enfoques
vinculados a la practica
pedagogica

CONCURSO DE ASCENSO
2022

I Doc. ARQUIMEDES BARROS




NETIQUETTE PARA PRACTICARENEL
TRABAJO VIRTUAL

Silenciar el

microfono cuando
el ponente o
algun participante
hace uso de la
palabra.

Activar su
micréfono o
prender su
camara para
participar.



6n equipo de estudiantes, mediante la técnica de lluvia de ideas, realiza propuestas de solucién a tm
problema identificado en las personas. Al finalizar las intervenciones, la docente les pregunta: “é Como ayudd
la técnica de lluvia de ideas en el planteamiento de sus propuestas?, équé logros y dificultades perciben en
esta experiencia?, éen qué otras situaciones pueden aplicar la forma como han aprendido?”.

éCual de los siguientes procesos pedagogicos busca desarrollar principalmente |a docente al plantear las
preguntas?

\ /

@ Activacion de saberes previos

@ Conflicto cognitivo
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Un equipo de estudiantes ha decidido usar un tipo de prototipo para representar la idea de solucion a un

problema identificado. En ese contexto, la docente busca promover en ellos la metacognicion. Para ello, les
plantea algunas interrogantes.

¢Cual de los siguientes conjuntos de preguntas es pertinente para promover la metacognicién?

J

¢Qué procedimientos les sirvieron para elegir el tipo de prototipo?, équé recursos del

entorno les ayudaron a decidir?, écdmo absolvieron las dificultades que se les
presentaron?

éCuales son las fuentes bibliograficas que utilizaron para identificar los tipos de

prototipos?, éelaboraron fichas bibliograficas?, écual es la utilidad de las fichas
bibliograficas?

¢Qué es un prototipo?, élos prototipos contribuyen a validar las alternativas de solucion a
los problemas de los usuarios?, ¢ cuantos tipos de prototipos identificaron?

o) 7] O
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ﬁurante la seleccion de la idea solucion de un problema ya definido, una docente reali%
preguntas a los estudiantes. En ese contexto, un estudiante comenta: “Ahora entiendo por qué,
para seleccionar una idea solucidon, debo evaluar todas las ideas a base de algunos criterios.
Aunque encontré dificultades para comprender algunos de ellos, las pude superar con ayuda del
equipo, porque todos hicieron sus aportes. Un organizador visual nos sirvid para procesar la
informacion. Los procedimientos que realizamos fueron muy utiles para comprender este proceso

y creo que la forma en que nos organizamos servira para realizar otras tareas”.

@ué proceso pedagdgico se destaca en el comentario del estudiante? /

b | El conflicto cognitivo

C | La transferencia de los aprendizajes
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mn equipo de estudiantes debate sobre la elaboracién del Producto Minimo Viable (PMV). En ese context&
un integrante del equipo comenta: “Es mejor tomarse el tiempo para que el PMV sea una version completa y
terminada; asi lograremos mejores aprendizajes al someterlo a prueba”.

Luego de escuchar el comentario del estudiante, la docente le pregunta: “¢Qué pasaria si tu PMV es
rechazado por los usuarios?éQué pasaria con el tiempo v la inversidn realizada? Revisemos nuevamente las
caracteristicas elementales que debe tener el PMV”

QCuél es el propdsito principal del docente al realizar tales preguntas? /

a | Favorecer la transferencia de los api Retroalimentacién

Una retroalimentacion es eficaz cuando se observa las
b I Activar los saberes previos actuaciones y/o producciones de la persona evaluada,
se identifica sus aciertos, errores recurrentes y los
aspectos que mas atencion requieren; y a partir de ello
brinda informacidon oportuna que lo lleve a reflexionar
sobre el error como oportunidad de aprendizaje y a la
busqueda de estrategias para la mejora continua.

G Promover la retroalimentacion en ¢
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/Un docente, al percatarse de la dificultad q —

Diagrama de Operaciones del Proceso (DO Andamiaje: Hoce referencia o um ‘orma de

s o p ivid descubrimients guiado mediante el cual, el docente o
prOdUCtO estas elaborando* GQue activida fecilitador va llevendo de manera espontdnea y natural, el
del DOP que representan estas actividades proceso de corstrucciin de conacimiento.

S0 p) C
permitira elaborar tu producto?, entre otras Psitologia del Desarrollo

\.Cual es el proposito del docente al realiza reoria Sociocultural de Lev Vygotsky

S ) ¢
W Nivel POTENCIAL
9*0* de desarrollo

Autonomia para
resolver el problema

Or SUS propias
Uerzas.

@ Explorar los saberes previos

@Nivel REAL

de desarrollo
N

Generar conflicto cognitivo ¢ (@; 7
‘b‘ Nino limitado a

e resolver problemas
Or SUS propias

verzas.

G Desarrollar procesos de and
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Una docente acompafia las acciones realizadas por un equipo de estudiantes que indaga, revisa y analiza el
significado de captar clientes y ejemplos respectivos de estrategias utilizadas en diversos negocios de su
localidad. Luego, ella les pide proponer estrategias de captacion de clientes para su modelo de negocio.

éQué proceso pedagodgico promueve principalmente la docente al realizar las actividades?

= /

Transferencia del aprendizaje

Es un proceso de construccion de conocimiento que
tiene lugar cuando el alumno relaciona los nuevos
contenidos con las experiencias y conocimientos que

@ ACtivaCién de Sd be res preVios tiene almacenados previamente en la memoria.
TIPOS DE TRANSFERENCIA

u Transferencia de los aprendizajes

@ Conflicto cognitivo

Cuando un alumno
desemperia una tarea
.z . semejante a la
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/Un equipo de estudiantes le comenta al docente que sus productos son de

calidad y atienden a las necesidades de sus clientes, pero la venta ha disminuido
semana tras semana. El docente ha planificac REMANRA SQSNITIYA

ayUdarIeS a SOIUCIOnar Ia situacion. Entendemos la demanda cognitiva como la caracterizacion que se

hace de las tareas (actividades) que se proponen al estudiante

QCuéj de las Siguientes tareas planteadas es de  segln la complejidad de los procesos cognitivos involucrados en la

resolucion de dicha tarea.

PROCESO COGNITIVO
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Y Son hswtl:reu Futinarias que s aprenden por a los procedimientos, a fin d: completar
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° [ ] e las. 0
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Al realizar el trabajo colegiado, un grupo de docentes evalua las estrategias mas pertinentes para promover
aprendizajes en el marco de contextos situados. ¢Cual de las siguientes propuestas es adecuada para la
implementacion de este tipo de estrategias?

N /

@ Fomentar tareas de competicion entre los estudiantes o equipos, para que se sientan motivados
por alcanzar sus metas personales o de grupo.

APRENDIZAJE SITUADO

@ Plantear alternativas de solucién a los diversos prob

. . o po e 7 Es un aprendizaje de conocimiento y
que los estudiantes identifiquen una ruta de solucién. | ablichetis o 5l conere s e

aplica a situaciones cotidianas reales.

Plantear situaciones problematicas del contexto, p CARACTERISTICAS:
equipos, definan el problema y propongan alternativa

3. Ocupado en los objetos mas que un
aprendizaje dependiente de simbolos.
4. Basado en una situacion especifica mas que un

aprendizaje teorico.
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El propésito de un docente es que los estudiantes, organizados en equipos, afronten un desafio
previamente planteado por ellos mismos.

¢ Cual de las siguientes acciones pedagodgicas es mas pertinente para lograr dicho proposito?

J

Proponerles que, de acuerdo a sus habilidades e intereses, establezcan metas para cumplir
el desafio que han establecido. Luego, sugerirles que identifiquen las actividades que les

a permitiran cumplirlas. Finalmente, acompanarlos para que organicen las actividades y las
realicen de manera articulada y ordenada. COMPETENCIA

Gestiona su aprendizaje
de manera autonoma.

Motivarlos para que se comprometan a cu | s
El eSUl(hﬂIlte es consciente del l)lOCebO que Leﬂ].lzﬂ ]_)‘dl.ﬂ ‘411)191](19].. E:to le peulute Pal.tlcl}_)ﬂl
e - dE‘ manera anténonm en E‘l PIOCE‘SO de s ap[endizaie, gE‘StiOllﬂ[ D[Clellﬂ(lﬂ _Y Sisten]ziticr-lnlente
@ d a rI es pa Uta s y reco m e n d a c I o n es q u e I es fc 135 E'iCCj.Oll@S a Ieﬂl‘lzﬁl} e’x‘almu‘ S11Ss avances }_ diﬁ(‘lﬂtades. ﬂSi COIMo f-lS]lIl'l_.ll' g[f-ld] 1a]_1nente 91
e ) () r. CO[']IL'OI (19 asta gesﬂén.
Finalmente, indicarles que se les acompaf N B
sta COil]l)E‘TE'llClﬂ lll'll) Cca 1a MoV Zaclon de 1as Slgluentes Cﬂl)ﬂcl aces:
1IciA i * Define metas de aprendizaje: es darse cuenta v comprender aquello que se necesita
diguna aecision equivocCada. P j y comg ello q

aprender para resolver una tarea dada. Es reconocer los saberes, las habilidades y los
recursos que estin a su alcance v si estos le permitirin lograr la tarea, para que a partir
de ello pueda plantear metas viables.

Ped i rI es q u e’ en ca d a eq u i po’ un est u d ia nt * Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas: implica que debe pensar

v proyectarse en como organizarse mirando el todo y las partes de su organizacion y
determinar hasta dénde debe llegar para ser eficiente, asi como establecer qué hacer para

L] v L]
q ue IOS ayu d én a cum pl Ir e5te d esafl 0. FI fijar los mecanismos que le permitan alcanzar sus temas de aprendizaje.
* Monitorea v ajusta su desempeno durante el proceso de aprendizaje: es hacer
manera ordenada. % 1 > S

seguimiento de su propio grado de avance con relacion a las metas de aprendizaje que se
ha propuesto, mostrando conflanza en si mismo y capacidad para autorregularse. Evalia

si las acciones seleccionadas y su planificacion son las mas pertinentes para alcanzar sus

L, . metas de aprendizaje. Implica la disposicion e iniciativa para hacer ajustes oportunos a
Adaptado de los Instrumentos de Evaluacion aplicados por el MINEDU en el concurso del sus acciones con el fin de lograr los resultados previstos.




/Luis es un estudiante que presenta discapacidad intelectual leve. habla de forma naiisada v tiene dificultades\
para articular algunas palabras. El docente ha realiz L@ educacion inclusiva no tiene que ver solo con el acceso de
estudiantes para fomentar una mejor interaccién con Iqs a.Iumnos c.orm d.iscapacidad a las e.scyelas comunesosir.lo con
materiales. Sin embargo, cuando forman equipos d ellm.m.ar o”mlnlmlzar barreras que limitan el aprendizaje y la
debido a la dificultad que muestra al hablar. participacion de todo el alumnado.

En esta situaci(')n, d,CUél de las siguientes acciones i 2. Enfoque Inclusivo o de Atencion a la diversidad.
@Vorecer |a |nclus|0'n de Lu|s? Hoy nadie discute que todas las nifias, nufios, adolescentes, adultos ¥ jOvenes tienen derecho

no 5010 a DPOl_'l'l"lllll.dﬂd@S Ed'l'l.('_‘ﬂTiTi’lS de _.lg'l'l.‘cll -::a]idad._ SJ._ITLO a obtener IE‘S'Ill‘L'E'idOS de aprencﬂzaie

de i.gual cahdad, independientemente dE" 55 diferenciﬂs cu]hu‘ales._ sociales, étlli'CﬂS., re].igiosns,
de génexc:-, CDlldiC.iff)l] de CﬂSCﬂpﬁCidﬁd o estﬂos de HPI.'E‘lldiZﬂie. NO ObSTﬂllL'e._ 211 1111 ]_:}23_]:5 Como

Promover un dIaIOgo entre Ios EStUdla el nuestro, que atn exhibe profundﬂs desigllaldﬂdes sociales, eso siglﬁiica que los estudiantes
Luego' preguntarles cémo pod rian trab con mayores desventajas de inicio deben recibir del Estado una atenciéon mayor y mas

PE‘IELHE‘HL'E‘._ para que p"ll@dﬂll estar en CDlldlC.lOl]E‘S d@ ‘API_'OTE‘Chﬁ[ S l]l@llOSCﬂbO ‘cllQ_TLl]O lﬂS

difiC“Itades que presenta cada uno de E OPOIL‘Illlid‘adE‘S que E‘l SiSTE‘l]lﬂ educativo 195 DfI-E‘C@. Ell ese sentido, lﬁ ﬂTellCiff)ll a 11-'[ diTel'Sidﬂd

Siglliﬁf:ﬂ E‘L’I‘Ad.ll(:ﬂl' .l‘ﬁ E“Xi':].l"ll}_,“.;.tf)J.Il5 diSCI.'.iilli.T.lﬂCiff)ll v dE‘S.igllﬂ_ldﬁd de DPDI_'l'l"llll..dﬂdE‘S_.

Destacar las habilidades que presenta| TtRATAMIENTO DEL ENFOQUE INCLUSIVO O ATENCION A LA DIVERSIDAD

comprometerlos para que lo incluyan e

*» Docentes y estudiantes demuestran tolerancia,
apertura y respeto a todos y cada uno, evitando
cualguier forma de discriminacion basada en el

@ Pedir a IOS EStUdiantes que Iean Ias I Reconocimiento al prejuicio a cualquier diferencia.

e o o ~ 7o Respeto valor inherente de
Inicio del d nO, ESPECIflca mente IOS d por las cada personay de sus * Ni docentes ni estudiantes estigmatizan a nadie.
diferencias derechaos, por encima de

indicarles que cumplan con lo que ello: cualquier diferencia * Las familias reciben informacion continua sobre los

esfuerzos, méritos, avances y logros de sus hijos,
entendiendo sus dificultades como parte de su

Adaptado de los Instrumentos de Evaluacion aplicados por el MINEDU en el cong desarrollo y aprendizaje.




Un docente tiene como propdsito realizar actividades que promuevan la inclusion de dos estudiantes de la
misma seccion que presentan discapacidad.

En el marco del trabajo en equipo, écual de las siguientes acciones pedagdgicas es mas pertinente que
\realice el docente para lograr dicho propdsito? J

Promover una dinamica para la conformacion de equipos en donde intervengan todos los

estudiantes. Luego, propiciar condiciones para que todos participen en las actividades propuestas
v desarrollen sus potencialidades.

Motivar a todos los estudiantes para que se organicen por equipos, asegurando que los
estudiantes que presentan discapacidad formen parte de equipos distintos. Luego, pedir a sus
compaiieros que los apoyen en la realizacidon de todas las actividades.

Organizar a todos los estudiantes por equipos, de tal manera que los estudiantes que presentan
discapacidad conformen el mismo equipo. Luego, a estos dos estudiantes, asignarles tareas
especificas diferentes del resto, para que ellos realicen las actividades a su propio ritmo.

o [+ @
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Una docente desea que sus estudiantes reflexionen sobre practicas culturales
en el Perd en el marco del enfoque intercultural. Para ello, esta planificando
una unidad didactica que aborde la fiesta de carnaval. ¢Cual de las siguientes
acciones es mas pertinente para desarrollar esta unidad?

Disefar sesiones que aborden las fiestas de carnaval mas concurridas
del pais y su beneficio para la difusion de la cultura peruana

Diseinar sesiones que aborden las fiestas de carnaval de las comunidades
de los estudiantes y su vinculacion con los demas carnavales del pais.

Disenar sesiones que aborden la fies T
estudiantes y su nivel de importanciz: Promueve

el intercambio de ideas

carnaval del pal’S. y experiencias entre las

distintas formas de ver
el mundo.

o @ [
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Un docente desea promover la participacion de los estudiantes en la
construccion de normas que favorezcan la convivencia en el aula. ¢Cual de
las siguientes acciones es mas pertinente para este proposito?

El docente pide a representantes del aula que revisen las normas de convivencia utilizadas el afio
@ anterior. Luego, les solicita que planteen alternativas de mejora a estas normas. Por ultimo, les indica
que incorporen sus propuestas a las normas de convivencia del aula.

El docente pregunta a los estudiantes en qué aspectos creen que la convivencia en el aula ha
mejorado y en cuales no. Luego, les pide que planteen metas que les gustaria lograr en su convivencia
como grupo. Finalmente, les solicita que propongan normas que ayuden al cumplimiento de esas
metas.

El docente evalua, junto con el resto del equipo de docentes, el estado actual de la convivencia entre
@ los estudiantes. Luego, pide a los estudiantes que determinen qué aspectos de la convivencia en el
aula requieren ser mejorados. Sobre esta base, el docente elabora las nuevas normas de convivencia.

Adaptado de los Instrumentos de Evaluacion aplicados por el MINEDU en los concursos de ascenso y nombramiento de afios anteriores






